INFORME: SEGUNDA CUOTA (2)

PERIODO: 28 de enero al 11 de febrero de 202§
CONTRATISTA: NUBIA MILENA DUQUE ACUNA
CONTRATO No: 4145.010.26.1.0155 de enero 18 de 2025

OBJETO: Prestar Servicios Profesionales a la Secretaria de Salud Publica.

No. OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA
Con el fin de apoyar la articulacion
intrainstitucional, intersectorial y comunitaria
para el proceso de priorizacion de territorios
Apoyar la articulacion 2025 del Subgrupo Promocién de Entornos
intrainstitucional, para la Vida, se encuentra a la espera de la
intersectorial y | socializacion de los territorios priorizados
comunitaria para el 2025 donde realizara intervencion la
proceso de Secretaria de Salud, esta informacion sera
priorizacion de | suministrada por el Subsecretario de
territorios 2025 a Promocion, Prevencién y Produccion Social
intervenir de la Salud — Doctor Carlos Eduardo Pinzén.
1 integralmente con
criterio Sin embargo hay un ejercicio adelantado
epidemiolégico, con las profesionales del Subgrupo
sanitario, ambiental y | Promocion de Entornos para la Vida, con
social, realizando el apoyo de la Profesional Genny Virginia
levantamiento de Martinez del grupo de SISVEA, quien
informacion de | socializé los eventos en salud publica
fuentes primarias y | asociados a la Salud Ambiental, el cual fue
secundarias. insumo para la propuesta inicial de territorios
priorizados de este Subgrupo. Anexo 1.1
(Consolidacion priorizacién de territorios)
Apoyar el proceso de | Para apoyar el proceso de induccion vy
induccion y reinduccion | reinduccion en el cumplimiento de las
para el cumplimiento de | obligaciones:
las obligaciones y la
planeacién, ejecucion y | a. Realizd lectura del documento:
> seguimiento  mensual Lineamiento técnico para jornadas de

del Plan de Trabajo del
Subgrupo de Promocion
de Entornos para la
Vida.

lavado y cepillado de tanques de
almacenamiento de agua de uso doméstico
y depésitos de agua de uso institucional,
como medida de prevencion ante la
infestacion por aedes aegypti para dengue,
chikunguia, zika y otras enfermedades
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No. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

transmtidas por vectores en Colombia,
generado por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social - Direccion de Promocion
y Prevencion -  Subdireccion de
Enfermedades Transmisibles Grupo de
enfermedades Endemoepidémicas. Anexo
2.1 (Documento del Ministerio)

b. Realiz6 lectura de propuesta del
Subsecretario Carlos Eduardo Pinzon: La
comunidad — primer agente de la gestion
de los determinantes sociales de la salud y
el bienestar y lineamientos de los Equipos
de Accion Comunitaria — EAC-. Anexo 2.2
(Documentos)

c. Particip6 en una (1) reunién con Diana
Naranjo — referente de Calidad para el
Subgrupo Entornos para la Vida quien
realizO una pequefia induccion sobre las
siete herramientas de calidad, como son:
Planes de trabajo, matriz de partes
interesadas o0 grupos de interés, matriz de
cambios, matriz de riesgos, politicas
operativas y puntos de control. Anexo 2.3
(Presentacion e infografia Feb 07)

Para la planeacion, ejecucion y seguimiento
mensual del Plan de Trabajo del Subgrupo de
Promocién de Entornos para la Vida:

a. Participé en una (1) reunion con el equipo
de profesionales para la planeacion de
actividades y lineamientos operativos.
Anexo 2.4 (Actay asistencia Febrero 11)

b. Apoy6 en el diligenciamiento de tres (3)
informes de seguimiento de las actividades
semanales desarrolladas por el Subgrupo
Promocién de Entornos para la Vida,
correspondientes a la semanas del 27 al 31
de enero, del 3 al 7 de febrero y del 10 al
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OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

14 de febrero. Anexo 2.5 (Cronogramas
Gltima semana de enero y de 1lra y 2da
semana de febrero)

Participd6 en una (1) reunibn con el
responsable y referentes del Grupo de Gestidn
Integral de la Salud Ambiental — GISA- donde
socializaron la programacion de actividades en
terreno de la semana comprendida entre el 03
al 07 de febrero de 2025. Anexo 2.6 (Acta
Feb 07)

Participar como
referente de Entornos
para la Vida en la
Politica de Participacion
Social en Salud, en la
de Cultura Ciudadana y
transversal del Grupo
Gestion Integral de la
Salud Ambiental - GISA
de la Secretaria de
Salud.

Particip6 como referente del
Entornos para la Vida en:

Subgrupo

a. Una (1) reunion con los referentes de
Politicas Publicas de la Secretaria de
Salud, convocada por Paula Guerrero de
Planeacion, Ricardo Vitery y Diego Chate
de Salud Pdublica, quienes brindaron
lineamientos para el seguimiento a las
Politicas Publicas a cargo de la Secretaria
de Salud y aquellas externas donde este
Organismo aporta. Anexo 3.1 (Asistencia)

la Politica Publica de
realizd las siguientes

Como referente en
Cultura Ciudadana
actividades:

a. Elaboro dos (2) informes de seguimiento y
monitoreo de esta Politica, correspondiente
a los periodos julio-septiembre y octubre-
diciembre de 2024. Anexo 3.2 (Informes)

b. Organiz6 e hizo cargue de evidencias en el
Drive “Repositorio Politicas Publicas Grupo
Salud Publica”, correspondiente a los
periodos feb-junio, julio-septiembre vy
octubre- diciembre de 2024. Anexo 3.3
(Evidencias de los tres periodos)

c. Particip6 en una (1) reuniébn con Paula
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No. OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA
Guerrero de Planeacion y Diego Chate de
Salud Publica, a quienes les presento los
informes de seguimiento y monitoreo de
esta Politica, correspondiente a los
periodos julio-septiembre 'y octubre-
diciembre de 2024; como también se
confirmd los elementos PEP y presupuesto
vinculado para el 2025. Anexo 3.4
(Asistencia Feb 05)
Particip6é en una (1) reunidon de seguimiento y
monitoreo de la Politica Publica de Seguridad
Alimentaria, confirmacion del elemento PEP y
presupuesto vinculado para el 2025. Anexo
3.5 (Asistencia Feb 06)
Realizar las reuniones | Para el cumplimiento de esta obligacion
de planeacién y | programo las siguientes reuniones:
seguimiento de las
acciones educativas y | a. Reunion con la profesional Darling Julieth
operativas a desarrollar Rodriguez para contextualizarla sobre el
con los Comités proceso de los Comités Comunitarios
Comunitarios "Entornos desde enero a la fecha y concertar
para la Vida" vy reuniones de asistencia técnica y
dinamizar el desarrollo acompafnamiento para la formulacion de
4. de capacidades de los sus planes de accion. Anexo 4.1
promotores de los (convocatoria correo electronico)
Comités Comunitarios
“‘Entornos para la Vida” | b. Reunion  virtual con los Comités
en los pilares definidos, Comunitarios “Entornos para la Vida”, con
para la promocién de el fin de realizar induccion y reinduccion
acciones educativas y sobre el proceso de los Comités
operativas. Comunitarios. Anexo 4.2 (Convocatoria
correo electrénico)
Asistir técnica y | Asisti6 técnica y metodolégicamente en la
metodologicamente la | formulacion de los planes de accion de los
formulacién y ejecucion | siguientes Comités Comunitarios “Entornos
5. de los planes de accion | para la Vida™

e iniciativas
comunitarias de los
Comités Comunitarios

a. Comité de las comunas 11 y 12: Realizé
dos (2) reuniones para avanzar en la
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"Entornos para la Vida",
en el marco del Plan de
Accion Intersectorial de
Entornos para la Vida -
PAIES.

identificacion y priorizacion de
probleméticas sanitarias, ambientales y
sociales. Anexo 5.1 (Acta Enero 28 y Feb
11)

b. Comité de la comuna 6: Realiz6 una (1)
reunion para avanzar en la elaboracion del
plan de trabajo en respuesta a las
solicitudes expuestas por la comunidad en
la jornada En-torno a Tu Salud realizada en
Floralia. Anexo 5.2 (Acta febrero 05)

Con el fin de dar respuesta a las solicitudes
de la comunidad envi6é dos (2) correos
electrénicos, asi:

Uno a miembros del Comité Distrital
“Entornos para la Vida” (UAESP, DAGMA,
Promocali, Secretaria de Salud — Entornos
y Salud Laboral) para invitarlos a participar
en la  jornada  intersectorial de
sensibilizacion en adecuadas précticas
higiénico sanitarias e inscripcion al curso
de manipulacion de alimentos dirigido a
vendedores informales de Floralia 1A.
Anexo 5.3 (correo electronico febrero
10)

Siguiente correo electrénico enviado al
ingeniero  Julidn  Alberto Espinosa -
Responsable del Grupo de Alimentos y
Bebidas, a quien se le solicitd la
capacitacion en manipulacién de alimentos
dirigido a los vendedores informales del
barrio Floralia 1A. Anexo 5.4 (correo
electrénico febrero 10)

Monitorear la gestidn
desarrollada,

sistematizar la
experiencia de los
Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida”

Avanzé en el documento de sistematizacion
de las actividades desarrolladas con los
Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”
en este periodo. Anexo 6.1 (Documento
sistematizacion)
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No. OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA

y entregar informacion
para la elaboracién de
informes periodicos
solicitados  por  los
sistemas integrados de
gestion.
Participar en las | Participé en la jornada En-torno a tu Salud
reuniones, jornadas o | realizada en el barrio Floralia, liderada por la
eventos convocados por | Secretaria de Salud, donde realiz6 las
el programa de Salud | siguientes acciones:
Pudblica y demas
espacios solicitados en | a. Participd en una reunion virtual con lideres
el marco de la de la Ciudadela Floralia, donde
estrategia de socializaron las acciones educativas Yy
seguimiento, operativas a desarrollarse durante la
fortalecimiento técnico y jornada. Anexo 7.1 (Acta enero 28)
validacion de los
procesos territoriales | b. Apoy6 en la convocatoria (avanzada) de la
desarrollados; asi como jornada En-torno a tu salud, con
asistir activamente a los participacion de los integrantes del Comité
llamados de los Comunitario “Entornos para la Vida” de
diferentes eventos en comuna 6. Anexo 7.2 (Acta enero 29)
territorio, cuando sea

v requerido por el | c. Apoyo6 en el desarrollo de la Jornada En-

organismo.

torno a tu Salud, recogiendo las solicitudes
de la  comunidad producto del
conversatorio con el Secretario de Salud,
como también consolidando informacién de
personas atendidas en cada servicio.
Anexo 7.3 (Acta jornada Enero 30)

Participd en una (1) reunién con participacion
del Subsecretario Carlos Eduardo Pinzon,
Defensor del Paciente, funcionarios de la ESE
Ladera y de Salud Publica, con el fin de
establecer acuerdos para la gestion de las
solicitudes del corregimiento Hormiguero,
expresadas en el Encuentro Ciudadano Tu
Voz Cuenta con presencia del Alcalde. Anexo
7.4 (Acta de reunion feb 05)

Envié un (1) correo electronico a la Ingeniera
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No. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Luz Stella Figueroa — Responsable de IVC
reportando solicitud de un ciudadano que
participo en el Encuentro Tu Voz Cuenta en el
corregimiento ElI Hormiguero. Anexo 7.5
(Correo Electrénico enero 28)

Atender solicitudes
relacionadas con el
objeto del contrato.

Atendio las siguientes solicitudes relacionadas
con el objeto del contrato, participando en las
siguientes reuniones:

Una (1) reunién de Implementacion del Sello
de NO Discriminacion, liderada por el Grupo
de Calidad de la Secretaria de Salud, donde
recordaron qué es el Sello de NO
discriminacion, avances en su
implementacion, rol del embajador de la No
Discriminacion y conformacion del grupo.
Anexo 8.1 (Acta, asistencia)

Una (1) reunién de revision del proceso post
monitoreo del proyecto Wolbachia, Anexo 8.2
(Asistencia)

OBLIGACIONES COMUNES:

1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados.

2. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3. Apoyar de manera coordinada bajo la direccién de la persona asignada por
la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, en las
actividades objeto de este contrato.

4. Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las

actividades.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Péagina 7 de 8




Se reporta la segunda cuota (2), revisada y aprobada por el supervisor. Se da
cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato.

Cordialmente,

Q—L% r _ruu)
NUBIA MILENA DUQUE ACURA

Cédula de Ciudadania No. 66.720.032 expedida en Tulua (Valle)
Contratista.
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